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n perioada 22-26 mai 2023, Spitalul Universitario de Guadalajara, SESCAM — UC3M a gizduit LTTA (Activitati de invitare, predare sau
formare) a proiectului in Guadalajara, Castilla-La Mancha, Spania. Activitatile intensive de 5 zile au avut loc intr-o faza importanta a
dezvoltarii continutului. Modulele de formare EUcare4.0, in versiunea in limba engleza, erau deja intr-o forma de schita,
pregatite pentru lucru in grup si examinare.

Toate modulele au fost prezentate de catre participantii de la partenerul responsabil, respectiv discutate si analizate pentru
modificari si imbunatatiri. R3/A2, ghidurile de formare EUcare4.0 au fost, de asemenea, pregatite, iar liderul de activitate,
OAMGMAMR, a propus cateva idei si a testat cateva metode de instruire, in mare parte informale si non-formale, cu participantii. La
final, au fost selectate cele mai potrivite idei si tehnici pentru a fi utilizate pentru imbunatatirea elaborarii ghidurilor formatorilor.

LTTA a fost o oportunitate buna pentru liderul de activitate, UC3M, de a prezenta dezvoltarea spatiului de e-learning , de a obtine
feedback si de a afla idei si sugestii noi de la ceilalti participanti. Profesionisti in sdndtate mintalad au participat pentru a invata, testa si

aplica modulele in 3-4 cazuri de utilizari suplimentare propuse de SESCAM.

www. eucare 40.eu https://www.facebook.com/EUcare4.0/
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NOILE TEHNOLOGII IN SANATATE

Tn ultimii zece ani, Industria 4.0 si tehnologiile relevante schimb& dramatic lumea in care triiesc profesionistii din domeniul sdn&tatii
mintale si pacientii lor.

Aceste tehnologii au potentialul de a face asistenta medicala mintalda mai disponibila si mai accesibila, acceptabild pentru pacienti si
adaptabila la nevoi speciale. Multi profesionisti in domeniul sanatatii mintale, precum si cei care ii instruiesc sunt inca sceptici in ceea ce
priveste integrarea noilor capacitati in serviciile lor si pun la indoiala oportunitatea etica si legala a acestei actiuni. Cei care nu sunt
familiarizati cu tehnologiile tind sa fie deosebit de precauti. Dar, de bine sau de rdu, niciun profesionist din domeniul sanatatii mintale nu
poate evita astdzi sa se confrunte cu problemele prezentate de noile tehnologii.

Modalitati eficiente, fiabile si durabile de a inregistra si comunica informatii intre pacienti, profesionisti, clinici si furnizori de servicii
vor constitui o bazd pentru inovatii ulterioare. in acelasi timp, ingrijirea sanatatii mintale va deveni din ce in ce mai personalizats,
abandonand progresiv solutiile standard. Evaluarea si interventia asupra pacientilor vor fi efectuate dupa obtinerea unei intelegeri mai

bune si mai profunde a conditiilor si a contextului de mediu al cazului individual.

DE LA SANATATE 1.0 LA SANATATE 4.0

Sistemele de ingrijire a sanatatii au o multime de caracteristici comune cu sistemele de productie. Folosind cunostintele noastre
despre evolutia de la Industria 1.0 la 4.0, putem descrie mai multe etape similare pentru a reprezenta evolutia de la Healthcare 1.0 la
Healthcare 4.0.

Sanatatea 1.0 se refera la intalnirea de baza pacient-medic. In timpul unei astfel de intalniri, un pacient viziteaza o clinic si se
intalneste cu un medic si cu alti membri ai echipei de ingrijire. Prin consultatie, testare si diagnostic, clinicianul ofera o reteta pentru
medicamente si un plan de ingrijire pentru tratarea unei boli, precum si planuri de urmarire.

Odata cu dezvoltarea majora in domeniul sanatatii, stiintelor vietii si biotehnologiei, numeroase echipamente si dispozitive medicale
noi au fost inventate, dezvoltate si testate si sunt din ce in ce mai utilizate in furnizarea de servicii medicale. De exemplu, echipamentele
de testare imagistica, dispozitivele de monitorizare si echipamentele chirurgicale si de sustinere a vietii sunt din ce in ce mai utilizate in
spitale si in alte institutii de ingrijire pentru a sprijini diagnosticul, tratamentul si monitorizarea. Ne referim la aceasta dezvoltare ca
Sanatate 2.0.

Odata cu dezvoltarea sistemelor informatice, au fost implementate fise electronice de sandtate sau medicale pentru a gestiona
ingrijirea pacientilor in unitatile si departamentele organizatiilor de ingrijire a sanatatii; aceste tehnologii informationale privind
sandtatea au avut un impact major asupra proceselor clinice si operationale. Numeroase activitati sunt marcate in timp si inregistrate si
multe procese manuale au fost computerizate si digitalizate. Utilizarea retelelor de calculatoare, ingrijirea la distanta si telesanatatea au
devenit posibile, iar vizitele electronice incep sa inlocuiasca unele intalniri fata in fata. Toate acestea au dus la schimbari revolutionare
multiple in furnizarea de ingrijiri medicale. Clasificam aceasta revolutie drept Sanatate 3.0.

A patra revolutie Tn domeniul s&n&tatii apare acum in paralel cu Industria 4.0. ntr-un astfel de context, procesul de livrare a asistentei
medicale devine un sistem ciber-fizic echipat cu loT, RFID, dispozitive purtabile si tot felul de dispozitive medicale, senzori inteligenti,
roboti medicali etc., care sunt integrate cu cloud computing, analiza de date mari, Al si tehnici de sprijinire a deciziilor pentru a obtine o
furnizare inteligents si interconectatd de asistentd medical3. Tn plus, prin tehnici Al, ne putem imagina un tratament proactiv, predictia si
prevenirea bolilor, medicinad personalizata si ingrijire imbunatatita centrata pe pacient. Astfel, apare o comunitate de sanatate

omniprezentd, inteligenta si interconectata, ceea ce duce la paradigma Sanatate 4.0.

Sprijinul Comisiei Europene pentru producerea acestei publicatii nu constituie o aprobare a continutului, care reflecta numai punctele
de vedere ale autorilor, iar Comisia nu poate fi facuta responsabila pentru modul in care sunt utilizate informatiile.



IMPACTUL SANATATII 4.0 ASUPRA LOCURILOR DE MUNCA DIN DOMENIUL
SANATATII MINTALE

Avand in vedere nevoia uriasa nesatisfacuta care exista pentru serviciile de sanatate mintala, este putin probabil ca tehnologia sa
reduca cererea de profesionisti in domeniul sanatatii mintale in viitorul apropiat. Tehnologiile evidentiate mai sus si impactul pe care le
vor avea asupra investigatiilor, interventiilor si setarilor de ingrijire vor schimba totusi abilitatile necesare, impreuna cu rolurile si

functiile personalului, care vor fi concentrate pe sarcini de valoare mai mare.

Furnizarea asistentei medicale se refera la munca ,in echipa”. Chiar si o vizitd standard la clinica implica multi membri diferiti ai
echipei: pacienti, uneori ingrijitori si mai multi clinicieni si lucratori din domeniul sanatatii, de ex. medici, asistente medicale,
tehnicieni de laborator etc. Multiple procese pot fi implicate, cum vizitarea pacientului, acordarea ingrijirilor, procesul de gestionare a
informatiilor, procesul de documentare si facturare etc.

Astfel de echipe si procese se extind rapid atunci cand sistemul devine mai mare; prin urmare, incluzand angrenarea altor organizatii,

comunitate, diverse retele sociale si extinderea granitelor fizice ale sistemului.

Sdnatate 4.0 ofera numeroase oportunitati si provocari. Oamenii, inclusiv pacientii, ingrijitorii si lucratorii din domeniul sanatatii
ar trebui sa fie in centrul asistentei medicale inteligente si conectate, atat in cercetare, cat si in practica. Este important sa se iain
considerare caracteristicile, nevoile, abilitatile si constrangerile acestora atunci cand se proiecteaza si se implementeaza asistenta
medicald inteligenta si interconectata.

Nu numai comunitatea de sanatate, ci si alte parti ale societatii vor fi implicate in Sanatate 4.0. De exemplu, pandemia de

COVID-19 a afectat toata lumea si toate intreprinderile, industriile si comunitatile.
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Staff at every tier can be supported to care for more complex patients
Source: Plugging healthcare workers into the digital future Retrieved from:
https://home.kpmg/xx/en/homel/insights/2022/01/plugging-healthcare-workers-into-the-digital-future.html
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ECAM-EPMI, Scoala de Inginerie Electrica din Franta (France)

Universidad Carlos III de Madrid (Spain)

Filiala Iasi a Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Roméania (Romania)

SESCAM - Gerencia de Atencion Integrada de Guadalajara (Spain)

SC Ludor Engineering SRL (Romania)

EFCC Estonian Fieldbus Competency Centre OU (Estonia)
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